
 

 

 
AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI CANDIDATI I DONEI ALLA NOMINA IN 
QUALITÀ DI PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 
INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE DEL PERSONALE DIPENDENTE ARCA 
PUGLIA CENTRALE PER: 
 

− N. 1 POSTO PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” 
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1; 

− N. 1 POSTO PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” 
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1; 

− N. 1 POSTO PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” CATEGORIA 
C, POSIZIONE ECONOMICA C1; 

− N. 1 POSTO PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE TECNICO” CATEGORIA C, 
POSIZIONE ECONOMICA C1; 

 
 

Il Direttore generale 
Premesso che: 

− con Decreto dell’Amministratore Unico n. 97 del 12 dicembre 2018, intitolato “Art. 39 della Legge 
27/12/1997, n. 449 – Programmazione triennale del fabbisogno del personale 2019/2020 – 
Definizione Piano assunzionale 2019 – Programmazione 2019-2021”, è stata approvata la 
programmazione triennale del fabbisogno del personale a tempo indeterminato per il triennio 
2019/2021 nonché il piano delle assunzioni relativo all’annualità 2019 e la programmazione 2020-
2021 ai sensi del D.L. 90/2014; 

− con Decreto dell’Amministratore Unico n. 25 del 24 maggio 2019, intitolato “Art. 39 della Legge 
27/12/1997, n. Documento n. 2911 del 30-09-2020 - pag. 4/6 449 – Programmazione triennale del 
fabbisogno del personale 2019/2020 – Definizione Piano assunzionale 2019 – Programmazione 
2019-2021 – Rimodulazione”, è stata rimodulata la programmazione triennale del fabbisogno del 
personale a tempo indeterminato per il triennio 2019/2021 nonché il piano delle assunzioni relativo 
all’annualità 2019 e la programmazione 2020-2021 ai sensi del D.L. 90/2014; 

− con Determinazione n. 2911 del 30-09-2020, intitolata: “Determinazione n.° 560 del 15/07/2019 e 
Determinazione n.° 2466 del 20.08.2020 e relativi bandi di avviso annullamento – Contestuale 
indizione di nuova procedura selettiva per la progressione verticale, per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato e pieno di istruttore direttivo categoria D, posizione 
economica D1 (n. 1 profilo amministrativo contabile e n. 1 profilo tecnico) e n. 2 posti a tempo 
indeterminato e pieno istruttore categoria C, posizione economica C1 (n. 1 profilo amministrativo 
contabile e n. 1 profilo tecnico)" - Avvisi di selezione interna” l’ARCA Puglia Centrale ha 
provveduto a indire procedura selettiva relativa alla progressione verticale interna per varie categorie 
e approvare i relativi avvisi di selezione; 

− in data 1 ottobre 2020, venivano resi pubblici mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e sul sito 
istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso gli avvisi 
relativi a: 

o n.° 1 posto profilo professionale di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, posizione 
economica D1; 

o n.° 1 posto profilo professionale di istruttore direttivo tecnico categoria D, posizione 
economica D1; 

o n°. 1 posto profilo professionale di istruttore amministrativo categoria C, posizione 
economica C1; 



 

 

o n.° 1 posto profilo professionale di istruttore tecnico categoria C, posizione economica C1; 
− in data 15 ottobre 2020 sono scaduti i termini relativi alla presentazione delle domande di 

partecipazione per gli avvisi in argomento; 
Dato atto che 

− con Decreto dell’Amministratore Unico n. 94 del 12 dicembre 2018, è stato approvato il 
Regolamento per l’accesso all’impiego presso l’Arca Puglia Centrale; 

− l’articolo 16, intitolato “Composizione e nomina” del predetto Regolamento stabilisce che le 
commissioni esaminatrici delle procedure concorsuali sono nominate con decreto 
dell’Amministratore Unico dopo la scadenza del termine di presentazione delle domande; 

− occorre individuare il Presidente della commissione esaminatrice del concorso de quo, da designare 
mediante avviso; 

 
Tutto ciò premesso,  

RENDE NOTO 
a tutti i soggetti interessati che è possibile presentare la propria candidatura finalizzata alla formazione di un 
elenco di componenti esperti, nel ruolo di Presidente di Commissione esaminatrice, dotati di provata 
esperienza e competenza nelle materie di concorso, nel rispetto del principio di razionalizzazione della spesa, 
appartenenti ad una o più delle seguenti categorie: 

− soggetto esterno all'amministrazione, individuato tra Dirigenti in servizio presso la Regione Puglia, 
Enti Vigilati della Regione Puglia, Città Metropolitana di Bari, Province e Comuni della Regione 
Puglia, docenti universitari dell’Università Bari, Politecnico di Bari, Foggia, Lecce, con comprovata 
competenza nelle materie del concorso. 

La competenza professionale attinente, idonea alla nomina, sarà documentata dal Curriculum Vitae. 

La domanda dovrà riportare altresì, a pena di esclusione, l'attestazione ai sensi del D.P.R. n. 445 del 
28.12.2000, art. 76, dei requisiti generali e dell'assenza di impedimenti alla nomina come da normativa 
vigente e cosi come riportato nell’allegato modello. 

La verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura 
civile sarà effettuata all’atto dell’insediamento della commissione, durante la prima riunione, dopo aver 
preso visione dell’elenco dei partecipanti ammessi alla procedura concorsuale. 

Ciò premesso, si richiede ai soggetti interessati ed in possesso dei requisiti sopra indicati, di presentare la 
propria candidatura finalizzata all’individuazione dei componenti della Commissione esaminatrice, nel ruolo 
di Presidente, del concorso in oggetto. 

Si rinvia a successivo apposito provvedimento dell’Organo competente l’individuazione del candidato che 
avverrà previa valutazione dell’idoneità dei curriculum vitae e comparazione degli stessi.  

Il compenso da assegnare al Presidente della commissione esaminatrice sarà determinato in aderenza alle 
disposizioni del D.P.C.M. del 23 marzo 1995 – “Determinazione dei compensi da corrispondersi ai 
componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso 
indetti dalle amministrazioni pubbliche”. Gli eventuali rimborsi spese per viaggio, vitto e pernottamento, 
saranno liquidati separatamente dietro presentazione di nota spese documentata, cosi come determinato dalla 
Delibera di Giunta Regionale n. 631/2011 riferita ai rimborsi per il personale Dirigente. 

Le domande, contenti le generalità complete del richiedente, con l'indicazione dei recapiti e degli indirizzi di 
PEC o di posta elettronica ordinaria, debitamente sottoscritte anche in forma autografa e corredate di 



 

 

Curriculum Vitae e di copia del documento di identità in corso di validità, devono essere inoltrate all'Agenzia 
Regionale Casa Abitare (ARCA Puglia Centrale) unicamente a mezzo PEC all'indirizzo: 
ufficiopersonale@pec.arcapugliacentrale.gov.it entro le ore 12.00 del 28.10.2020 successivo alla 
pubblicazione del presente avviso all'Albo Pretorio. 

La data di spedizione per via telematica è stabilita e comprovata dalla data e dall’orario di ricezione rilevati 
dalla casella di posta elettronica certificata (PEC) dell’ARCA Puglia Centrale. 

Non saranno prese in considerazione le domande spedite a mezzo fax, a mezzo e-mail non certificata o 
pervenute in maniera difforme da quanto previsto nel presente comma. 

L’ARCA Puglia Centrale non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendente da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Resta inteso che, nel caso in cui nessuno dei richiedenti dovesse disporre dei requisiti sopra indicati e/o 
presentare competenza adeguata, il presente avviso dovrà considerarsi non vincolante per questa 
amministrazione. 

 

Il Direttore 
Dott.ssa A. C. PICOCO 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/1993 

 


